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MOZIONE	1	-	UNIVERSITÀ	

CAREER	DAY	
	
 

Si ritiene sia necessario: 

 

• Definire un accordo quadro per lo svolgimento dei 

Career day sul territorio creando un vero protocollo 

con le Università ed i vari consorzi. 

 

• Predisporre un vademecum per l’organizzazione 

pratica del Career day sul territorio, prevedendo 

anche la nomina di un responsabile a livello 

territoriale che interagisca a tutti i livelli: governo 

associazione, Università e associati. 

 

• Predisporre un modello feedback con i partecipanti 

ai Career day. 
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MOZIONE	2	-	UNIVERSITÀ	
PROGETTO	GIOVANI	

 

Si ritiene sia altresı ̀necessario: 

 

� L’incentivazione dell’utilizzo del tirocinio curriculare 

nei piani di studio in collaborazione con i 

dipartimenti universitari sul territorio, ai sensi delle 

leggi vigenti, quale porta di accesso alla nostra 

professione, come per tutte le altre professioni. 
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MOZIONE	3	-	UNIVERSITÀ	
PROGETTO	GIOVANI	

	
	

� Per l’accesso alla professione, considerando la 

necessità di offrire alla platea dei risparmiatori una 

figura professionale più compiutamente 

consulenziale e densa di contenuti fiduciari: 

 

� Innalzare gli standard d’entrata lavorando con le 

Università e le Istituzioni per la creazione di un 

percorso di Laurea di 1° livello (o Laurea 

triennale). 

 

� Introdurre un vero tirocinio professionale, 

ritenendo necessaria la costituzione di un	 Albo	
autogestito	 di	 Praticantato, che si proponga 

come stimolo a tutto il sistema e sia precursore di 

evoluzioni normative e catalizzatore di un sano 

ricambio generazionale. 
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MOZIONE	4	–	FORMAZIONE	

 

Si ritiene di dover agire tempestivamente per: 
 

• Revisionare e progettare organicamente l’offerta 

formativa in generale, creando un tavolo di lavoro con 

APF ed EFPA, considerando anche la possibilità di 

avere dei seminari (anche prevedendo il numero 

chiuso di partecipanti) per: 

− la certificazione delle ore per il mantenimento IVASS 

− aumentare le ore riconosciute, necessarie e 

propedeutiche all’accesso all’esame per DEFS, EFA 

ed EFP. 

Si ritiene utile anche prendere in considerazione: 
 

• L’inserimento di un percorso	 a	moduli su diverse 

tematiche, identificando anche delle aree di 

competenza con diversi livelli di approfondimento. 
 

• L’inserimento di seminari interdisciplinari e in 

collaborazione con altre associazioni, attinenti la 

nostra professione e problematiche fiscali, 

previdenziali e contrattuali. 
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MOZIONE	5	–	EDUCAZIONE	FINANZIARIA	

 

• Si richiede la revisione dell’aspetto organizzativo e 

burocratico del progetto economic@mente, 

migliorando la mappatura dei formatori del territorio 

e il loro relativo coordinamento.  

 

• Nell’ambito del tema dell’educazione finanziaria, per 

valorizzare il naturale ruolo di Promotore Finanziario 

nella veste di «pianificatore/educatore», si propone di 

inserire un’apposita sezione nel sito dell’Anasf, che 

descriva e valorizzi questa particolare caratteristica 

della nostra professione. 

 

 

 

 


